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Bases de la convocatoria para solicitud de subsidios del Programa de Subsidios de Investigacion
en Contabilidad en el marco del Programa de Formacién en Investigacion en Contabilidad
(ProSIC-PROFIC)

Convocatoria 2022

RHCD # 406-2022

1. Contextualizacién del Programa

1.1. El Programa de Subsidios de Investigacion en Contabilidad — ProSIC - tiene como objetivo
propulsar el fortalecimiento del desarrollo de la investigacién en la carrera de Contador Publico por

medio del financiamiento a proyectos de investigacidn presentados por equipos de trabajo de la FCE.

1.2. La convocatoria se establece en el marco del Programa de Fortalecimiento para la Investigacidn
en Contabilidad — PROFIC — (RHCD Nro. 406-2022), el cual cuenta con el financiamiento del
“Programa Especifico de Fortalecimiento para la Investigacién en Ciencias Econdmicas — PROMCE -

de la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién de la Nacién (RME #283-2022).
1.3. Los potenciales topicos de investigacion que se prevén en el marco del PROFIC son:

a) Formacion en estrategias de ensefianza activa, tales como, el aprendizaje por proyectos, el
aprendizaje-servicio, el aprendizaje y evaluacion por competencias e innovaciones en el plan de

estudios de la carrera.

b) Desafios de la contabilidad en la actualidad, tales como, contabilidad social y ambiental asociada a
los ODS, investigacion en métodos de contabilidad, auditoria, administracién financiera, normas
contables e impositivas, contabilidad y gestion en el sector publico.

2. Alcance y conformacion

2.1. El programa comprende a Coordinadoras/es de Proyectos de Investigacion, que estaran a cargo

de la orientacién y la supervisién del avance de un grupo de proyectos aprobados.



2.2. Las/los Coordinadoras/es de Proyectos de Investigacion deben ser docentes con titulo maximo o
categorizados |, Il o Il en el Programa de Incentivos y seran elegidas/os por el Comité de Coordinacion

de Investigacion.
2.3. Los integrantes del equipo de trabajo deberan pertenecer a una de las siguientes categorias:

Responsables: Docentes de la planta permanente de la FCE - UNC, que se desempefien en alguna

de las siguientes categorias:

a) Profesoras/es regulares (articulo 62, inciso 1 del estatuto de la UNC), concursadas/os o con una

antigiedad no menor a tres afios como interino de modo continuo.

b) Profesoras/es asistentes (articulo 80, inciso (a) del estatuto de la UNC), concursadas/os o con una

antigiedad no menor a tres afios como interino de modo continuo.
c) Docentes que posean titulo de Magister o Doctor.

En formacion: Estudiantes de grado y postgrado en la FCE, Becarios con lugar de trabajo en la FCE,
Graduados universitarios de la FCE y Docentes de la FCE (que no cumplan con los requisitos para ser

integrantes responsables).

Colaboradores: Graduados universitarios de carreras de grado de la FCE - UNC, Docentes UNC (que
no cumplan con los requisitos para ser integrantes responsables), Docentes jubilados de la FCE -

UNC, Profesionales independientes, No docentes y Personal de apoyo.
2.4. Los equipos de trabajo deberan estar constituidos como minimo por:
a) 1 (uno) Director/a,

¢) 1 (uno) Integrante de alguna de las categorias Responsables y Colaboradores (sin considerar al/la

Director/a).
d) 1 (uno) Integrante de la categoria En formacién.

2.5. El/la Director/a de los ProSIC debe ser uno/a de los/as integrantes responsables del equipo de
investigacion, docente de la carrera de Contador Publico, seré titular del subsidio, responsable
académico y del presupuesto de gasto ante la FCE. En caso de cese temporal o definitivo del

Director/a en sus funciones, se haré cargo un integrante responsable del equipo de investigacion.



2.6. El/la director/a e integrantes podran presentarse en una solicitud de la convocatoria vigente. No
podran ser directoras/es quienes estén dirigiendo actualmente un Proyecto Consolidar o Formar de
Secyt UNC.

2.7. Todos los equipos de trabajo deberan establecer como lugar de trabajo FCE de la UNC y radicar el

proyecto de investigacion en el Instituto.
3. Duracion

El proyecto de investigacion se llevara a cabo durante un afio, el que comenzaré a transcurrir a partir

de la efectiva notificacion de la evaluacion favorable del Comité Evaluador.
4. Financiamiento

4.1. Cada proyecto de investigacion con evaluacion favorable recibira un Unico monto total de subsidio
de $100.000.

4.2. Ellla Director/a debera presentar al Area Economico Financiera de la FCE el presupuesto de
gasto, quien se encargara de realizar la compra planificada. El formato a seguir se adjunta en el Anexo
Il

4.3. El gasto del subsidio esta sujeto a la presentacion del informe de avances de acuerdo con el punto

7 (rendicidn académica).
5. Formalizacion de Solicitudes y documentos a presentar
Las solicitudes para postular al ProSIC deberan contener:

a) Formulario de solicitud de participacién (Anexo 1) en la cual se especificara la composicion del
equipo (Director/a, Integrantes Responsables, Integrantes en Formacion y Colaboradores), y debera
estar avalada por el Instituto en el que radica su actividad de investigacion y firmado por todos las/os

integrantes. El Anexo | de las presentes bases incorpora el Formulario de Participacion.
b) Plan de trabajo (méximo cuatro hojas). EI Anexo Il incorpora el formato del Plan de Trabajo.

c) Curriculum vitae en formato SIGEVA, actualizado. La documentacion respaldatoria podra ser

solicitada en cualquier momento de la evaluacion o ejecucion del ProSIC.



6. Evaluacion y resolucion

6.1. La evaluacion de los postulantes y sus propuestas estara a cargo del Comité de Coordinacion de
Investigacién conformado por los Directoras/es de Institutos de Investigacion y la Secretaria de Ciencia

y Técnica y Relaciones Internacionales.
6.2. Los criterios de evaluacion seran los siguientes:

a. Referentes al Plan de trabajo: fundamentacion y objetivos; metodologia, conocimientos existentes y
revision literaria; resultados esperados; cronograma de trabajo. Se considerara en particular el impacto
directo y explicito de las actividades a realizar tanto a nivel personal como a nivel institucional. Se
deberén explicitar informacién detallada sobre las publicaciones o desarrollos tecnoldgicos que se
espera elaborar y el tiempo previsto para su envio a evaluacion o publicacion en revista indexada con

sistema de arbitraje.

b. Referentes a los antecedentes de las/los integrantes: formacion académica; cargos docentes y de
investigacion; antecedentes de investigacion; produccion en investigacion; formacion de investigadores
(tesistas de posgrado y becarios en particular). Se tendra en cuenta particularmente el vinculo explicito

entre estos antecedentes y la Facultad.

c. La ponderacidn de estos aspectos seguira los siguientes valores de la tabla:

Director/a 40% Otros Integrantes 60%
Formacion Académica | 20% Formacion Académica | 20%
Antecedentes de (Titulos) (Titulos)
los integrantes . . o - : o
(40% del Total) Actividades en docencia 40% Actividades en docencia 50%
, . L, 30% Produccién en | 20%
Produccion en investigacion . N
investigacion
Formacioén de Recursos | 10% Formacién de Recursos | 10%
Humanos Humanos
Fundamentacion y Objetivos 25%
Metodologia 25%
Plan de trabajo
(60% del Total) Conocimientos existentes, revision literaria 10%
Resultados e impactos esperados 35%
Cronograma de trabajo 5%

6.3. Los resultados de la evaluacién seran publicados en la pagina web de la Facultad.



7. Rendicion

Académica: Se deberad presentar un informe de avance a los 6 meses y el informe definitivo a la

finalizacion del proyecto.
8. Normas generales

Los aspectos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por la Secretaria de Ciencia y

Técnica y Relaciones Internacionales, en consulta con el Area de Asuntos Juridicos.
9. Presentacion de solicitudes
Los candidatos tendran hasta el dia 2 de diciembre de 2022 para subir sus postulaciones en el

siguiente formulario de drive: https:/forms.gle/m9dnMgHgRw1JhMMq6

10. Mas informacion

Secretaria de Ciencia y Técnica y Relaciones Internacionales - FCE
Consultas a: cienciaytecnica@eco.uncor.edu

Horario de atencion:

Lunes a viernes 9a12yde 15a 17hs.

Tel: 4437300 Int. 48511


https://forms.gle/m9dnMgHqRw1JhMMq6
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ANEXO |

Programa de Subsidios de Investigacion en Contabilidad — ProSIC de la FCE

CONVOCATORIA 2022

SOLICITUD DE PARTICIPACION

INFORMACION PERSONAL DE DIRECTOR/A

APELLIDO (tal como aparece en el pasaporte)

NOMBRE/S

NACIONALIDAD

DNI

Numero de pasaporte

Otorgado por

Lugar de nacimiento

Fecha de nacimiento

Direccién actual completa

Teléfono Personal

Teléfono Laboral

Correo/s electrénico/s

Cargo

Antigliedad




Titulo maximo

Firma avalando participacion (Autoridad de Instituto) donde radica su actividad docente.

Firma y Aclaracion

COMPOSICION DEL EQUIPO

Integrantes Responsables

1. APELLIDO NOMBRE/S DNI
2. APELLIDO NOMBRE/S DNI
3. APELLIDO NOMBRE/S DNI
4. APELLIDO NOMBRE/S DNI
5. APELLIDO NOMBRE/S DNI
Integrantes en Formacion

1. APELLIDO NOMBRE/S DNI
2. APELLIDO NOMBRE/S DNI
3. APELLIDO NOMBRE/S DNI
4. APELLIDO NOMBRE/S DNI




5. APELLIDO NOMBRE/S DNI
Colaboradores

1. APELLIDO NOMBRE/S DNI

2. APELLIDO NOMBRE/S DNI
3. APELLIDO NOMBRE/S DNI
4. APELLIDO NOMBRE/S DNI
5. APELLIDO NOMBRE/S DNI

DECLARACION Y FIRMA

Declaro conocer y aceptar las bases del Programa al que postul6 y que los datos consignados
son correctos y completos. Adjunto a la presente solicitud la siguiente documentacién:

U Plan de trabajo (maximo 4 hojas).
QO Curriculum vitae completo de las/los integrantes.

Firma del solicitante:

Fecha:
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ANEXO Il
Programa de Subsidios de Investigacion en Contabilidad — ProSIC de la FCE

PLAN DE TRABAJO

El Plan de Trabajo tendra como maximo 4 hojas, que debera contener los siguientes puntos:

1. Introduccién (marco de referencia y fundamentacion)

2. Objetivo general

3. Objetivos especificos

4. Conocimientos existentes, revision literaria



5. Cronograma de actividades

6. Metodologia

7. Resultados e impactos esperados

8. Aspectos éticos
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ANEXO Il
Proyecto:
Director/a:
Mail de contacto:
Marca Proveedor Sugerido Valor Fecha
Cant Especificaciones . ; . Total de
Sugerida (optativo) Unit entrega

Observaciones:

1-Las solicitudes arriba detalladas deben ser de insumos (bienes de consumo) para la conformacién y
puesta en marcha de los equipos de investigacion.

2-NO podran adquirirse bienes de capital (inventariables)

3-Consultar en Area Econdmica para ejecutar gastos en Honorarios, Becas y Viaticos.



