2020 - Afio del General Manuel Belgrano
Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2020-6-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 5 de Marzo de 2020

Referencia: CUDAP:EXP-UNC:0050884/2018

VISTO las presentes actuaciones; y
CONSIDERANDO:

Lo solicitado por la Facultad de Ciencias Econdémicas en su OHCD-2020-1-E-UNC-
DECH#FCE;

Lo aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza;
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por la Facultad de Ciencias Econémicas
en su OHCD-2020-1-E-UNC-DEC#FCE, la que se anexa a la presente y, en
consecuencia, ampliar la RHCS-2018-1607-E-UNC-REC, referida al Plan de Estudios
de la Carrera de Contador Publico.

ARTICULO 2°.- Disponer que a través de la Secretaria de Asuntos Académicos se dé
prosecucion al tramite correspondiente ante el Ministerio de Educacion de la Nacion.

ARTICULO 3°.- Témese razon, comuniquese y pase para su conocimiento y efectos
a la Secretaria de Asuntos Académicos.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
TRES DIAS DEL MES DE MARZO DE DOS MIL VEINTE.
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Universidad Nacional de Cérdoba
2020 - Afio del General Manuel Belgrano

Ordenanza H. Consejo Directivo

Nitmero: OHCD-2020-1-E-UNC-DEC#FCE

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 17 de Febrero de 2020

Referencia: EXP-UNC:0050884/2018

1° Sesion Extraordinaria

EXP-UNC:0050884/2018

VISTO:

La Ordenanza HCD N°® 560/2018, que aprobd el Plan de Estudios de la Carrera de Contador
Publico, en un todo de acuerdo con la propuesta de adecuacion del Plan de Estudios 2000 de la

respectiva carrera;

Y CONSIDERANDO:

Que la mencionada Ordenanza fue aprobada por el Honorable Consejo Superior de la Universidad :

Naciona!l de Cérdoba, mediante Resolucién HCS N° 1607/2018;
Que posteriormente fue remitido a la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria
(CONEAU), emitiendo dicho organismo, el informe (vista) el cual recepcionado el 11 de diciembre

de 2019;

Que la Secretaria de Desarrollo y Evaluacion Institucional ha elaborado las modificaciones a los
requerimientos propuestos por el Comité de Pares de la CONEAU;

Que la propuesta resulta compatible con las definiciones contenidas en los estandares para la
acreditacion de la carrera aprobados mediante Resolucidn del Ministerio de Educacion de la Nacién

N® 3400-E/2017; ]
Que ha intervenido la Secretaria de Asuntos Académicos de la Universidad y su respectiva Area

Juridica; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ORDENA:

Art. 1°.~ Mcdificar el Anexo de ia Ordenanza HCD N® 560/2018 en el 4° parrafo de la seccién 1.3
Organizacion del Plan de Estudios, vy:

Donde dice:

En ambos ciclos las materias seran semestrales, con modalidad presencial y en fodas
se incluyen contenidos formativos y de aplicacién. Cuando razones de indole
académica lo justifiquen, el HCD podré establecer otfras modalidades alternativas de
ensefianza en ef marco de fas reglamentaciones vigenfes en la materia.

Debe decir:

T S,

RATCATA P

T

A
(- E -
oy

ey
[

. o

oot






En los Ciclos de Formacién Basica Comin y Formacion Profesional las asignaturas
seran semestrales, con modalidad presencial y en todas se incluyen contenidos
formativos y de aplicacion. En el Ciclo de Formacion Basica (asignaturas detalladas en
ia Seccion IV.2, que equivalen al 26,94% de la carga horaria total de la carrera), {os
estudiantes pueden optar por cursar asignaturas bajo la opcion pedagégica y didactica

a distancia.

Art. 2°.- Modificar el Anexo de la Ordenanza HCD N° 560/2018 en la seccion |1l 3, Organizacion
del Plan de Estudios, Gltima parte de! 1¢ parrafo, y:

Donde dice:

Ciclo de Formacién Profesional especifico de siete semesires conformado por
veintisiete materias que totalizan 2032 horas.

Debe decir:

Ciclo de Formacién Profesional espscifico de siete samestres, conformado por
veintisiete materias que totalizan 2062 horas.

Art,_3°,- Reemplazar la seccién IV - Estructura Curricular del Anexo de la Ordenanza HCD N°
560/2018, por el texto que se menciona seguidamente:

Titulo: Contador Publico / Contadora Publica

Carga horaria total de la Carrera: 2962 horas

Carga horaria préctica minima de fa Carrera: 1130 horas
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 97 RTF
Duracién: & afios

Art, 4°- Modificar el Anexo de la Ordenanza HCD N° 560/2018, en el encabezado de la seccion
IV.3 Ciclo de Formacion Profesional y en los totales del cuadro, lo siguiente:

Carga Horaria Total: 2062 horas
Carga horaria practica minima: 800 horas
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 67 RTF

Art. 5°- Modificar el Anexo de la Ordenanza HCD N® 560/2018 en la seccion IV.3 Ciclo de
Formacién Profesional, en el cuadro de asignaturas, correspondiendo al Espacic Final de

. Integracion la cantidad de 9 horas semanales, un total de 130 horas y 4 RTF.

Art. 6°- Reemplazar el texto de la seccion V.4 Espacio final de integracién del Anexo de la
Ordenanza HCD N° 560/2018, como se indica a continuacion:

Los trabajos o actividades a desarroilar durante el espacio final de integracion (practica profesional
supervisada) son inherentes a los alcances del titulo de Contador Publico. Desde esta perspectiva,
se reconocen como practicas profesionales supervisadas:

+ Pasantias, y/u ofro tipo de préacticas, tales como asistencia técnica, becas de trabajo o
proyectos de investigacién aplicada y/o de extensién.

« La experiencia laboral equiparable, que el alumno debe demostrar y/o acreditar relacionada
con aspectos de la profesion, realizada en el sector publico, privado y en el denominado
tercer sector en base a los alcances del titulo.

» Los trabajos y/o documentos integradores de aplicacion, en correspondencia con el jercicio
profesional del Contador Publico, desarrollados en Seminario de Integracion Profesional, que
abarguen el saber hacer a través de la actuacion profesional en el area judicial en materia
concursal; en las areas de Contabilidad, Administracién y Gestion, Impositiva, Auditoria,
Laboral y previsional, societaria, Judicial y Finanzas.
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En todas las modalidades expresadas anteriormente, los estudiantes acreditaran un Taller de Etica S]] o
Profesional y un Seminario de Metodologia de Escritura y Géneros Discursivos Propios de la
Profesion con la finalidad de incorporar las herramientas necesarias para el desarrolio de la
Practica Profesional Supervisada y para la realizacién del Trabajo Final Integrador (TF)). s
Art, 7°,- Aprobar el Texto Ordenado del nuevo Plan de Estudios que se incorpora como anexo de
la presente.

Art, 8°.- Comuniguese, elévese al Honorable Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Cordoba y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA, A TRECE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTE

Dot 20500517 16967 AR T e B ona
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Digitally signed by GDE UNC
DN: cn=GDE UNGC, t=AR, o=Universidad
Naciona) de Condoba, ou=Proseacretariaid ;i
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2020.02.17 18:01:03 -03'00°











FACULTAD
DECIENCIAS
ECONOMICAS:

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO
L. ANTECEDENTES

Hasta el afic 1935los estudios requeridos para el desempeiio como Contador
Pablico se realizaban en la Escuela de Comercio “Jerénimo Luis de Cabrera” y los tftulos alli
otorgados eran de exclusiva vigencia en el dmbito provincial. En ese afio se suscribié un
acuerdo entre laProvinciay la Universidad Nacional de Cérdoba, que permitio la
transferencia del referido Curso de Contadores a esta Gitima, constituyéndose asi la Escuela
de Ciencias Econdmicas.

El 23 de octubre de 1946, {a Escuela de Ciencias Econdmicas es elevada al rango de
Facultad y durante la primera década de los afios sesenta se construy6 su sede actual, en
la Ciudad Universitaria. Desde entonces la Facultad de Ciencias Econémicas ha continuado
una ininterrumpida tarea de excelencia académica en la formacién de profesionales en
ciencias econdmicas.

El Plan de Estudios 2009 fue disefiado a partir de un profundo anlisis del conjunto de
ta comunidad educativa de la Facultad. Como resultado de dicho proceso, surgié la decisién
de mejorar el Plan de Estudios 222, vigente por aquel entonces. El mismo, aunque habia sido
revisado y reajustado en algunas oportunidades, ya habia cumplido 25 afios, por io que se
considerd conveniente actualizar la propuesta de ensefianza,

Desde la implementacién dei Plan 2009, se llevé a cabo un acompafiamiento continuo
por parte de la Comisidn de Seguimiento y Acompafiamiento a los estudiantes pertenecientes
al Plan 222, tanto a los que decidieron finalizar su trayecto académico como asi también a
aquellos que optaron por realizar su formacién desde la propuesta del nuevo curriculum.

El Plan 2009, fue reconocido por la Resolucién Ministerial 1118/09, para los egresados
de las carreras de Contador publico, Licenciado en Administracién y Licenciado en Economia
que se cursan en la Faculiad de Ciencias Econdmicas.

1. FUNDAMENTACION

El actual Plan de Estudios de la carrera de Contador Piblico aprobado por Grdenanza
448/2007 del Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdémicas, por
Ordenanza 367/2008 del Honorable Consejo Superior y por Resolucién Ministerial 1118/09
{modificado por las Ordenanzas 461/2008, 477/2009, 484/2009, 486/2010, 528/2013,
539/2012 y 518/2013 del Honorable Consejo Directivo, por las Resoluciones 152/2010,
338/2010, 1391/2010, 861/2013 y 1237/2014 del Honorable Consejo Superior y las
Resoluciones Decanales 92/2013, 126/2014 y 1168/2015), desde su implementacion en el
afio 2009 ha tenido resultados satisfactorios, expresados en la calidad de la formacién de sus
egresados.

El presente proyecto de modificacién del plan de estudios surge con el objetivo de
adecuar la propuesta formativa a los requerimientos de la Resolucién Ministerial 3400/17,
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ya gue se deben revisar contenidos curriculares basicos, carga horaria minima, asi como las
actividades reservadas para la carrera del Contador Publico, la cual ha sido incorporada al
Articulo 43 de la Ley de Educacion Superior, Ley N2 24521. Por otro lado, se da cumplimiento
2 toda la normativa vigente para la elaboracién de planes de estudio.

I1.1. Principales innovaciones

Para la carrera de Contador Publico, las innovaciones generales que se realizan
refieren a las siguientes cuestiones sustantivas:

11.1.1 Flexibilizacién de carga horaria

- De acuerdo a los estandares fijados por la Res. Ministerial N° 3400/17,
se establece una carga horaria practica minima y no un tope maximo
lo cual permite definir libremente la oferta y el disefio curricular
adecuados a las situaciones particulares y regionales del entorno.

1.1.2 Contenidos minimos

- Con el objetivo de cumplir con los estédndares fijados por la Res.
Ministerial 3400/17, se incorporan los contenidos minimos de las
materias que requiere el curriculum de la carrera.

11.1.3 Programa Compromiso Social Estudiantil:

- La participacion en el Programa Compromiso Social Estudiantil es de
caricter obligatorio para todos los estudiantes de Grado de fa
Universidad Nacional de Cérdoba y se constituye como requisito a
cumplir para la obtencién del titulo, en el marco de la OHCS 04/2016y
el reglamento aprobado por la RR 2551/2016.

11.1.4 Incorporacién del Sistema Nacional de Reconocimiento Académico (SNRA) en
la Educacién Superior.

. Reglamentado por Res. 449/17 del Honorable Consejo Superior de la
Universidad Nacional de Cérdoba, adoptada como un marco de
referencial. A través de dicho sistema se pretende propender a
potenciar articulaciones entre facultades afines de universidades
nacionales o extranjeras, promover la reciprocidad institucional y la
interdisciplinariedad. La unidad de “Reconocimiento de Trayecto
Formativo” (RTF) seré la unidad de medida, que representara treinta
{30) horas de dedicacion total del estudiante. Se podran reconocer
tramos curriculares, ciclos, practicas, asignaturas, materias, Cursos y
otras experiencias formativas.

! La Res, 449/17 del Honorable Consejo Supetior de la Universidad Nacional de Cérdoba, considera el siguiente
Reconacimiento de Trayecto Formativo {RTF): 1 RTF = 30 horas de dedicacién total del estudiante.
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11.1.5 Actividades reservadas

- Seincorporan las actividades reservadas para la carrera de Contador
Pablico, tal como lo establece la Resolucién Ministerial N° 3400/17.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

HI.1. Perfil General del Egresado /

El Plan propuesto pretende formar un Contador Piblico con competencias para
desempefiarse eficazmente en todas las 4reas relacionadas con los sistemas de informacién
y control de la organizacién en el contexto econémico y social en que actya.

La carrera de Contador Plblico tenderd a formar un graduado con fuerte formacién
general, capacitados para interpretar racionalmente y resolver los problemas propios de su
area de interés. En este sentido, al enfrentar una situacion problematica, deberdn ser
capaces de reconocer sus aspectos relevantes, clasificar sus componentes, detectar las
relaciones mids significativas, aislar la influencia de factores ajenos, establecer -de ser
posible- la direccionalidad causal, describir mediante un modelo apropiado las
caracteristicas del sistema, simular y/o pronosticar diversos efectos a partir de diferentes
hipétesis en los datos de entrada y, finalmente, comunicar de manera clara Yy concisa los
resuitados de sus investigaciones puras o aplicadas. Asimismo, su formacién lo llevars a ser
un profesional imprescindible para las organizaciones, ya que generara informacién para ia
toma de decisiones y control de sus actividades. El carécter multidisciplinario de su
formacién lo impulsard a proyectarse en una amplia gama de roles dentro de la empresa con
habilidades; tendrd capacidad para el trabajo en equipo, con habilidad para las relaciones
personales, para trabajar en entornos diversos y muiticulturales, y demostrars compromiso
ético en el trabajo.

1l1.1.1 Campo de conocimientos -

El Plan de Estudios provee al egresado de:

Una sélida base de conocimientos sustantivos en contabilidad e impuestos, apoyados en

los pilares juridicos necesarios para el correcto desempefio de la profesién.

* Conocimientos tedricos de economia basica: microeconomia, macroeconomia y finanzas
publicas, que le permitirdn el andlisis de la realidad socio-econémica regional, nacional e
internacional.

* (Contenidos de matemadtica aplicada: &lgebra, analisis, estadistica y métodos
cuantitativos, que constituyen herramientas para la toma de decisiones.

* Contenidos de las ciencias sociales y humanas relacionados con la actividad profesional,
a los fines de desarrollar en el profesional un espiritu critico y humanista.

+ Principios éticos en todas las asignaturas de la carrera, con especial énfasis en el Espacio
Final de Integracion.

1.1.2 Desarrollo de habilidades -

i

gt

Nt





FACULTAD

DE CIENCIAS gzji:tersi?ad
ECONGMIT Nactona
ECONOMITAS s

La actividad del Contador PUblico puede ser desarrollada en forma independiente, en

relacion de dependencia en empresas, estudios, consultorias o en el sector estatal y en el
ambito judicial. Para ello se requiere de habilidades que son de su exclusiva competencia,
como es regulado por Ley, a saber:

Disefiar, implementar y dirigir sistemas de informacién contable que permitan la toma
de decisiones para el logro de los objetivos de las organizaciones.

Confeccionar, analizar e interpretar estados contables, presupuestos financieros,
informes de costos y todo tipo de informacion contable de uso interno.

Realizar auditorias de estados contables y auditorias especiales, aplicando las normas y
emitiendo el informe correspondiente.

Analizar los requerimientos de informacién en los aspectos contables y financieros de
una entidad, tanto en lo que se refiere a informacion destinada a terceros y a
informacion gerencial,

Interpretar, analizar y aplicar las normas fiscales correspondientes a los Estados
Nacional, Provincial y Municipal vy efectuar liquidaciones y asesoramientos tanto con
relacion a la determinacion de impuestos como a los aspectos procesales de estos temas.
Intervenir en los concursos regidos por la legislacion de concursos y guiebras.

Interpretar y aplicar normas laborales y previsionales. Efectuar liquidaciones y
asesoramientos vinculados con el tema.

intervenir de manera conjunta con letrados en la confeccién de contratos y estatutos de
toda clase de sociedades cuando se planteen cuestiones de cardcter financiero,
econdmico, impositivo y contable.

Adicionalmente, debera estar capacitado para integrar equipos interdisciplinarios que le
permitan:

Disefiar, implementar y dirigir sistemas computarizados de informacién aplicables a
todas sus actividades de incumbencia exclusiva o interdisciplinaria.

Analizar normas laborales y previsionales.

Planear y dirigir verificaciones, recuentos fisicos y valuaciones necesarias para
combinaciones, escisiones, disoluciones, cesiones, liquidaciones de cualquier ciase de
entidad o parte de ella,

Realizar y suscribir las cuentas particionarias en los juicios sucesorios, conjuntamente
con el letrado gque intervenga.

Determinar y cuantificar los dafios en averias y en tode tipo de siniestros.

Realizar revaltios técnicos de bienes de uso y activos de similar naturaleza.

1I1.1.3 Areas de insercion profesional

Actividad profesional independiente.
En relacién de dependencia, en organizaciones privadas y en diversas dependencias del
sector estatal, como asi también en ONG, cooperativas y diversas organizaciones de la
economia social.
En el ambito judicial, realizando certificaciones o peritajes a pedido del juez, como asf
también Ja participacién como sindico concursal.
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I1.2. Propésitos y Objetivos de fa Carrera

{I1.2.1 Propositos:

Estimular el desarrolio de la autonomfa en el proceso de estudio.

Familiarizarlos con la metodologia del pensamiento cientifico y la resolucién de
Casos.

Concientizarlos sobre la necesidad de observar e imponer pautas de comportamiento
ético en todos los campos de su ejercicio profesional.

Brindar una formacion de excelencia sélida para su futura participacién en la vida
publica y en la actividad profesional propiamente dicha,

Impartir saberes y habilidades a fin de que los egresados desarrollen eficientemente
las actividades para las que los habilita el titulo profesicnal.

Favorecer la incorporacién critica de los componentes de la cultura para facilitar su
insercion activa en el medio social y la participacién responsable y solidaria en la vida
publica, laboral y académica.

Asegurar una capacitacion general que les permita transitar libremente por
diferentes dreas de especializacion y competir en los mercados laborales locales y
regionales en igualdad de oportunidades con egresados de otras carreras o
universidades.

Ensefiar a aprender, es decir, generar aptitudes y vocacion para el aprendizaje por si
mismos, de manera continua, y capacitindolos para adaptarse a tareas diferentes y
perfeccionarse sin cesar a medida que evolucionan las formas de produccién y de
organizacién econémica. '

I11.2.2 Objetivos

Promover una formacién disciplinar actualizada y pertinente que permita al egresado
comprender los procesos socioecondmicos y su intervencién profesional desde una
perspectiva critica.

Formar en habilidades técnicas contables que posibilite al egresado disefiar,
implementar y evaluar sistemas de informacion y de control.

Capacitar en la gestién impositiva de las organizaciones permitiendo al egresado
intervenir .en funcién de las necesidades internas de la organizacion y de las
exigencias de los entes fiscalizadores.

Posibilitar la transferencia de los conocimientos tedricos y técnicos a través de la
modelizacidn que representa la realidad regional y nacional.
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. Participar de la toma de decisiones financieras que permitan incrementar el valor de
la organizacién, vinculéndolas con el entorno econémico, financiero y de los
mercados.

. Desarrollar sistemas de control de gestion que permitan alinear las funciones
organizacionales hacia los objetivos estratégicos, técticos y operacionales.

- Participar en las dreas propias de su desempefio profesional, con el propodsito de
apoyar y/o mejorar el proceso de toma de decisiones.

/Il.3. Organizacion del Plan de Estudios

La carrera de Contador Publico contard con: __

- Ciclo de Nivelacion Comtuin conformado por 102 horas. E

- Ciclo de Formacidén Bdsica Comtn de tres semestres conformado por once
materias que totalizan 798 horas.

. Cicle de Formacicn Profesional especifico de siete semestres conformado por
veintisiete materias que totalizan 2062 horas.

Tanto en el Ciclo de Formacién Bdsica Comin como en el Ciclo de Formacion

Profesional las asignaturas se organizan en seis Areas Temdticas:
. Administracion y Tecnologias de la Informacion.
- Contabilidad e impuestos.
- Economia.
- Humanistica.
- Juridica.
- Matematica.

En dichas dreas se desarrolian los contenidos necesarios para la formacion integral de
los estudiantes de la carrera de Contador Pablico, tanto en los conocimientos especificos
que definen sus incumbencias, como en otros formativos que permiten lograr futuros
profesionales comprometidos con el medio social en el que se desempefiaran.

En los Ciclos de Formacion Basica Comidn y Formacion Profesional las asignaturas
serdn semestrales, con modalidad presencial y en todas se incluyen contenidos formativos y
de aplicacién. En el Ciclo de Formacién Basica {asignaturas detalladas en la Seccion IV.2, que
equivalen al 26,94% de la carga horaria total de la carrera), los estudiantes pueden optar por
cursar asignaturas bajo la opcion pedagégica y didactica a distancia.

La curricula del Ciclo de Formacién Profesional de cada carrera se compone de
materias obligatorias y de materias electivas que permiten diversificar y flexibilizar la
capacitacion profesional. De acuerdo a las necesidades y posibilidades que en cada
oportunidad se considere conveniente atender, la Facultad establecerd anuaimente las
materias electivas que se ofreceran, sus caracterizaciones y requisitos de correlatividad.
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En la Carrera de Contador Publico sélo se exigen dos materias electivas, dado que,
para satisfacer la amplitud de las incumbencias otorgadas por ley a estos profesionales, se
requiere de un gran nimero de materias obligatorias.

1.4, Propositos de los Ciclos de Formacion

La trayectoria curricular que se propone para el Ciclo de Nivelacién Comdn tiende a
resolver la disparidad de nivel que se observa entre los estudiantes que cada afio ingresan a
la Facultad, como una estrategia superadora para mejorar el acceso, la permanencia v
principalmente el rendimiento académico de los estudiantes que aspiran a ingresar a la
Facultad.

El Ciclo de Formacidn Bdsica Comtin establece una base minima de conocimiento de
las disciplinas de dreas teméticas administracién y tecnologfas de la informacién, contable e
impositiva, econdmica, juridica, humanistica y matemética, ayudando a comprender las
diferentes teorias que las fundamentan. La trayectoria curricular de este Ciclo propende a:

® Brindar una formacién bésica sélida que permita a los estudiantes desarrollar
capacidades para el aprendizaje auténomo, la adaptacién a tareas diferentes y el
perfeccionamiento continuo a medida que evolucionan las formas de produccién y de
organizacion econdmica, en una sociedad donde la demanda de conocimientos requiere
de alta flexibilidad y permanente capacidad de aprender.

e Aplicar una estrategia que, junto a otras, puede aportar a la solucién de los problemas
referidos al ingreso, la baja retencion de estudiantes en los dos primeros afios de las
carreras y el retraso en la graduacidén. No se propone sélo desde la redefinicién de
espacios curriculares sino de una necesaria medificacién de las practicas especificas
desplegando estrategias pedagdgicas inclusivas y la implementacién de recursos para
atender a la masividad, facilitando a los estudiantes el acceso a la informacién, haciendo
previsibles las condiciones de cursado, fas evaluaciones y la formacidn practica.

» lograr que los estudiantes alcancen mayor conocimiento sobre el contenido de las
carreras ofrecidas y madurez socio-afectiva para decidir justificadamente el Ciclo de
Formacion Profesional correspondiente a la carrera por la que se opta.

e Posibilitar en el mediano plazo la articulacidn con otras Facultades de Ciencias
Econdmicas y en general con otras carreras.

El Ciclo de Formacién Profesional incluye los contenidos conceptuales, actitudinales y
procedimentales y el herramental necesario para el ejercicio profesional y su vinculacién con
la normativa vigente.

Son propositos del Ciclo de Formacion Profesional:
¢ Promover en los estudiantes los conocimientos, actitudes y habilidades necesarios para
su desempefiio profesional en las distintas areas.
e Suministrar las herramientas necesarias para el autoaprendizaje, la formacién
permanente y la tarea interdisciplinaria. )
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e Promover el desarrollo de una actitud ética en el ejercicio profesional.

De esta manera, se forma al futuro profesional, con responsabilidad social, en las
areas contable, impositiva, juridica, societaria y financiera para el desempefio en las
organizaciones del sector privado o publico. La capacitacién esta orientada a la elaboracién,
procesamiento e interpretacién de los sistemas de informacién contable o administrativa
para la toma de decisiones. También se estudian las finanzas pudblicas, la legislacion y técnica
fiscal, la aplicacion de métodos computacionales, las ramas de! derecho vinculadas con la
actividad profesional y tépicos de economifa vinculados con los procesos de politica
econdmica de nuestro pais.

I11.5. Alcances del titulo

El titulo de Contador Publico tiene los alcances conferidos por el Decreto Ley N¢
20.488/1973, que en su articulo 13° estipula:

Se requerira titulo de Contador Publico o equivalente:

a) En materia econdmica y contable cuando los dictdmenes sirvan a fines judiciales,
administrativas o estén destinados a hacer fe publica en refgcion con las cuestiones
siguientes:

1. Preparacién, andlisis y proyeccion de estados contables, presupuestarios, de costos y
de impuestos en empresas y otros entes.

7. Revision de contabilidades y su documentacion.
3. Disposiciones del Capitulo 11}, Titulo I, Libro 1 del Codigo de Comercio.
4. Organizacién contable de todo tipo de entes.

5. Elaboracion e implantacién de politicas, sistemas, métodos y procedimientos de
trabajo administrativo-contable.

6. Aplicacién e implantacion de sistemas de procesamiento de datos y ofros métodos en
jos aspectos contables y financieros del proceso de informacién gerencial.

7. Liquidacién de averfas.

8. Direccion del relevamiento de inventarios que sirvan de base para la transferencia de
negocios, para la constitucién, fusién, escisién, disolucion y liquidacion de cualquier clase
de entes y cesiones de cuotas sociales.

9. Intervencién en las operaciones de transferencia de fondos de comercio, de acuerdo
con las disposiciones de la Ley 11.867, a cuyo fin deberan realizar todas las gestiones gue
fueren menester para su objeto, inclusive hacer publicar los edictos pertinentes en el
Boletin Oficial, sin perjuicio de las funciones ¥ facultades reservadas a otros
profesionales en la mencionada norma legal.





e
LAY

FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS:

10. Intervencién conjuntamente con letrados en los contratos y estatutos de toda clase
de sociedades civiles y comerciales cuando se planteen cuestiones de carécter financiero,
econdmico, impositivo y contable.

11. Presentacion con su firma de estados contables de bancos nacionales, provinciales,
municipales, mixtos y particulares, de toda empresa, sociedad o institucidn publica,
mixta o privada y de todo tipo de ente con patrimonio diferenciado. En especiai para las
entidades financieras comprendidas en la Ley 21.526, cada Contador publico no podra
suscribir el balance de mas de una entidad cumplimentindose asimismo el requisito
expresado en el Articulo 17 de esta Ley.

12. Toda otra cuestion en materia econdmica, financiera y contable con referencia a las
funciones que le son propias de acuerdo con el presente articulo.

b) En materia judicial para la produccién y firma de dictémenes relacionados con las
siguientes cuestiones:

1. En los concursos de la Ley 19.551 para las funciones de sindico.

2. En las liguidaciones de averias y siniestros y en las cuestiones relacionadas con los
transportes en general para realizar los cdlculos y distribucién correspondientes.

3. Para los estados de cuenta en las disoluciones, liquidaciones y todas las cuestiones
patrimoniales de sociedades civiles y comerciales y las rendiciones de cuenta de
administracién de bienes.

4. En las compulsas o peritajes sobre libros, documentos y demds elementos
concurrentes a la dilucidacion de cuestiones de contabilidad y relacionadas con el
comercio en general, sus practicas, usos y costumbres.

5. Para dictdmenes e informes contables en las administraciones e intervenciones
judiciales,

6. En los juicios sucesorios para realizar y suscribir las cuentas particionarias
conjuntamente con el letrado que intervenga.

7. Como perito en su materia en todos los fueros.

En la emision de dictdmenes, se deberan aplicar las normas de Auditoria aprobadas por
los organismos profesionales cuando ello sea pertinente.

HL.6. Actividades Profesionales Reservadas

e Disefiar, dirigir e implementar sistemas de informacién contable en todos los
segmentos de la contabilidad y costos.

» Registrar, medir y exponer la informacién contable, histérica y proyectada para todo
tipo de organizaciones y unidades econdmicas.
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e Dirigir y realizar procedimientos de auditorfa, y dictaminar en materia contable e
impositiva.

e Realizar los procesos de sindicatura en sociedad, concursos y quiebras.

v, ESTRUCTURA CURRICULAR

Titulo: Contador Pablice / Contadora Publica.

Carga horaria total de la Carrera: 2.962 horas. -
Carga horaria préctica minima de la Carrera: 1,130 horas.
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 97 RTF.

Duracion: 5 afos.

IV.1. Ciclo de Nivelacién
Condiciones de ingreso: Tener aprobado el ciclo de estudios medios o en su defecto tener
mas de 25 aRos {Res. HCS 409/2000 y OHCS 3/2015). También podran ingresar los alumnos
extranjeros que cumplan con los requisitos de la Res. HCS 652/2015.
Carga Horaria Total: 102 horas
Carga horaria préctica minima: 60 horas
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 3 RTF

Asignaturas Horas totales RTF
Introduccién a los Estudios Universitariosy a la 34 1
Economia
introduccién a la Contabilidad 34 1
Introduccién a la Matematica 34 1
Total del Ciclo de Nivelacidn 102 3

IV.2. Ciclo de Formacion Bdsica
Carga Horaria Totaf: 798 horas
Carga horaria prdctica minima: 280 horas
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 27 RTF
Primer Semestre Horas Total de Horas
semanales | en el Semestre RTF

Principios y Estructura de la Economia & 84 3
Matematica | 5 70 2
Introduccién a la Administracion 4 56 2
Total 15 210 7
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ndo Semestre Horas Total de Horas
semanales | en el Semestre RTF
Introduccion a las Ciencias Sociales 4 56 2
Contabilidad | 6 84 3
Matematica Il 5 70 2
Microeconomia | 6 84 3
Total 21 294 10
Tercer Semestre Horas Total de Horas
semanales | en el Semestre RTF
Derecho Constitucional y Administrativo 4 56 2
Principios de Administracion 6 84 3
Estadistica i 5 70 2
Macroeconomia | 6 84 3
tal
Tota 21 294 10
T del Ci "
Total del Ciclo de Formacion Bésica 798 27
1V.3. Ciclo de Formacidn Profesional
Carga Horaria Total: 2.062 horas. .~
Carga horaria prdctica minima: 800 horas. -
Reconocimiento de Trayectos Formativos de la Carrera: 67 RTF. —
Cuarto Semestre Horas Total de Horas RTF
semanales | en el Semestre
Contabilidad Il 5 70 2
Derecho Privado | - 4 56 2
Estadisticall / 5 70 2
7
Historia Econémica y Social -~ 5 70 2
Total 18 266 8
Quinto Semestre Horas Total de Horas RTE
semanales | en el Semestre
Contabilidad HI 5 70 2
Derecho Privado Il 5 70 2
Finanzas Pablicas 6 84 3
Matemaética Financiera 5 70 2
Total 21 294 9
Horas Total de Horas RTF

Sexto Semestre

11

T

o o~
5 A
o &
S 79
rE:
g
[
ot
B

o
¥
¥
1
H

" atrs0w0

i

)
yi
77
)
o
H
&
s
Ry

RISETSN

<
)

s





\: FACULTAD

DE CIENCIAS Universidad
ECONBMICAS: Nacional
semanales | en el Semestre
Tecnologfas de Informacién | 6 84 3
Administracién y Sistemas de 5 70 2
Informacién Gubernamental
Métodos Cuantitativos para la Toma 5 70 2
de Decisiones
Politica Econ6mica Argentina 5 70 2
Total 21 294 9
Séptimo Semestre comes | anlsemore | T
Costos y Gestion | 6 84 3
Legislacién y Técnica Fiscal ! 6 84 3
Electiva | 4 56 2
Total 16 224 8
Octavo Semestre semanales | semestre RrF
Costos y Gestion Il 6 84 3
Contabilidad IV 5 70 2
Auditoria 6 84 3
sD::a‘:ho Laboral y de la Seguridad 6 84 3
Total 23 322 i1
Noveno Semestre remonsies | anclsemenre | T
Legislacién y Técnica Fiscal I} . 6 84 3
Administracién Financiera 6 84 3
Anélisis de Estados Contables : 5 70 2
Sociedades 6 84 3
Total 23 322 11
Horas Total de Horas
Décimo Semestre semanales | en el Semestre RTF
Electiva Il 4 56 2
perecho Concursal y Cambiario 5 70 2
Legislacion y Técnica Fiscal HI 6 84 3
Espacio Final de Integracién 9 130 a

12





FACULTAD
DECIENCIAS
ECONOMICAS.
Total 22 310 1
Total del Ciclo t_i’e Formacién 2062 67
Profesional

Otros requisitos para obtener el diploma segin lo establece la Ord. HCD 384/99 en
concordancia con la Ord HCS 6/99:

— Aprobar las pruebas de suficiencia en conocimientos en idiomas inglés y Portugués

— Demostrar poseer conocimientos de Informatica, particularmente evaluar la destreza
en el uso de herramientas informaticas bdsicas.

V. CONTENIDGS MINIMOS

V.1. Ciclo de Nivelacion

CONTENIDOS CURRICULARES MINIMOS

ASIGNATURA

Introduccién a [Andlisis Institucional de la Universidad. Estructura organizacional y académica de
los Estudios la Facultad de Ciencias Econdmicas. Ciencia y conocimiento cientifico,
Universitarios |Delimitacién del campo de la economia como ciencia. El objeto de estudio de las
yala Ciencias Econdmicas. Conceptos bésicos de economia.

Economia

Introduccion a
la Contabilidad

-
.

Entes: pulblicos y privados; con y sin fines de lucro. Sus recursos y fuentes.
Administracion. Contabilidad. El patrimonio. Operaciones vy hechos econémicos.
Variaciones patrimoniales. Introduccidn a la teneduria de Jibros. Captacién de
datos. Las cuentas. El método de la partida doble. Aporte de los propietarios.
Compra y venta de bienes y servicios. Las obligaciones. Destino de los resultados.
Balances de saldos. Ejercicio econémico.

Introduccion a

la Matematica

Namero reales. Expresiones algebraicas. Ecuaciones. Teoria de Conjuntos.
Funciones,

V.2, Ciclo de Formacion Bdsica
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Nadional
- de Cordobn

ASIGNATURA

CONTENIDOS CURRICULARES MINIMOS

ECONOMIA

Principios y
Estructura de la
Economia .

Nociones basicas del andlisis econdmico. El campo de la
economia como ciencia. El costo econdmico. Problemas
econtmicos centrales: la escasez, el proceso productivo y la
asignacion  de  recursos. Conceptc de  recursos,
tecnologia, instituciones, poblacién y sistemas
econémicos. Mercado de bienes y servicios. Conceptos ¥
metodologia de las cuentas nacionales,  Principales
caracteristicas globales, sectoriales e institucionales que
ayudan a explicary comprender |a estructura de la economia
argentina y su insercién en el mundo. Sectores economicos.
Numeros indices, variables nominales y variables reales.
Modelo Macroecondmico Keynesiano. Multiplicadores.
Sector externo.

Microeconomia

Conceptos bésicos de microeconomia. la  teoria  del
consumidor y de la firma. Las distintas estructuras del
mercado: competencia perfecta, monopolio, oligopolio,
competencia moncpolistica, y monopsonio. £l papel del
sistema de precios en el proceso de asignacién de recursos y
de distribucién del ingreso. Las fallas del mercado y la
intervencién del sector pGblico. Equilibrio general.

Macroeconomia

Conceptos  hdsicos  de Macroeconomia,  Modelos
macroeconémicos basicos. Funciones de Oferta y Demanda
Agregadas con precios fijos y con precios flexibles. Andlisis de
la Demanda Agregada: Consumo, Inversién, Gasto Piblico v
Exportaciones Netas, Modelo I5-LM. Inflacidn, desempleo y
modelos basicos de crecimiento econdmico.

CONTABILIDAD E
IMPUESTOS

Contabilidad § .

Contabilidad. Antecedentes y evolucién. Proceso contable.
Sistema Contable. Estructuracidn del sistema contable.
Requisitos técnicos y legales. Plan vy Manual de Cuentas
Métodos de registracion. Medios de procesamiento.
Registracién de los hechos econémicos en distintos
momentos de la vida de! Ente. Culminacién del proceso
contable, los informes contables.

MATEMATICA

Matematical

Vectores. Espacios vectoriales. Matrices. Determinante.
Matriz inversa. Rango de una matriz. Sistemas de ecuaciones
e inecuaciones lineales, Geometrfa analitica.

Matematica |l

| Limites y continuidad de funciones. Derivadas. Sucesiones y

series numéricas y funcionales, Extremos. Integrales.

Ecuaciones diferenciates de primer orden.

Estadistica |

Estadistica descriptiva. Probabilidad. Variables aleatorias y
distribuciones. Modelos de probabilidad. Distribuciones en el
muestreo.

ADMINISTRACION
¥ TECNOLOGIAS
DE LA

introduccion a
la

Administracion .

13 Administracién: concepto. Los administradores: roles y
habilidades. Las organizaciones: caracterizacion y tipologia.
la empresa. Enfoques y modelos. La organizacién como
sistema. Ambiente 0 entorno organizacional: concepto y
modelo de andlisis. El sistema administrativo y las areas
funcionales de la empresa: comercializacion, produccion u

14






FACULTAD
DE CIENCIAS
ECONOMICAS.

T‘
4

.}‘

oL
Al
Va

‘de CSrdoba

A

E¥
250

s
nc.z..n

FROW

£
An

&

INFORMACION

operaciones, finanzas vy recursos humanos. Ftica Y
responsabilidad social.

Principios de
Administracion

Administracion: el alcance administrativo de los niveles de
gestién organizacional. El proceso administrativo: funciones
componentes. La administracion y los procesos de cambio.
Proceso de decision: etapas, tipo de decisiones. La
Planificacién: proceso, tipos, niveles, modelos y técnicas. La

estructura organizacional: principios, criterios y modelos de |

estructura. Los sistemas administrativos: concepto,
clasificacion y componentes. Conducta humana en la
organizacién. la tarea directiva: politica y gobierno

corporativo. Autoridad y poder. Procesos de comunicacién e |

influencia. El conflicto en la organizacién. La gestién y el
contral  organizacional: proceso de control, tipos vy
herramientas.

HUMANISTICA

Introduccidon a
las
Ciencias

Sociales .

¢

Introduccién al estudio de las Ciencias Sociales: areas,
contenido y metodologia. Concepto de ciencia. Conocimiento
cientifico. Discusion metodolégica y la  pluralidad en
las ciencias. Elementos fundamentales de epistemologia vy de
filosofia social, aplicados a las ciencias sociales y en particular
a las ciencias econémicas. Ftica y ciencia social.

JURIDICA

Derecho
Constitucional

Y
Administrativo

Principios Generales del Derecho. Fuentes. Nociones basicas
de Ciencia Politica. Supuestos del Estado. Supremacia
constitucional. Derechos civiles y garantias constitucionales.
Derechos Humanos. Poderes del Estade. Distribucion de la
Regulacién econdmica y tributaria en la Constitucin
Nacional. Régimen Provincial y Municipal. Actos y contratos
administrativos. Nociones fundamentales de la organizacidn,
funcibn y control de la Administracion  Publica.
Responsabilidad del Estado.

V.3. Ciclo de Formacidn Profesional

ASIGNATURA

CONTENIDOS CURRICULARES MINIMOS

AREAS TEMATICAS

ECONOMIA

Finanzas Piblicas

Conceptos bésicos de finanzas pdblicas. Enfoques positivo
y normativo. Rol del Estado en la economia. Funciones.
Decisiones colectivas. Marco institucional. Presupuesto
publico. Gastos publicos. Clasificaciones y tipos. Efectos

- econdmicos y distributivos. Recursos publicos.
Clasificaciones y tipos. Sistema tributario. Principios de la
tributacion. Efectos sobre eficiencia y equidad. Uso de!
crédito, Deuda pdblica interna y

externa. Financiamiento via emisién. Gobiernos multi-nivel
y federalismo fiscal.

Politica

Economica .

Argentina /

Marco tedrico para el disefio de la politica econdémica.
Analisis de los problemas estructurales y coyunturales que
comprometen el desarrollo de la Argentina. Andlisis de los

instrumentos de politica econdmica: politica monetaria,

15
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politica fiscal, politica cambiaria, regulaciones y de su
combinacian a fin de disefiar politicas econémicas optimas.
politicas sectoriales.

CONTABILIDAD E
IMPUESTOS

Contabilidad §l _

Informes contables infernos y externos. Usuarios. Marco
Conceptual. Modelos contables. Cualidades de Ia
informacion. Elementos que integran los estados contables
Criterios doctrinarios de reconocimiento, medicion ¥
valuacién del patrimonio en los distintos momentos de la
vida de! Ente. Exposicién: cuerpo de los estados contables
e informacién complementaria. La unidad de medida:
estados contables en moneda homogénea.

Contabilidad Il

Contabilidad patrimonial o financiera. Normas contables.
Distintas fuentes. Concepto, formacién, obligatoriedad y
clasificacion. Marco conceptual normativo. Normas sobre
cuestiones de reconocimiento, valuacion y medicion,
generales y particulares. Estados Contables o Financieros.
Normas generales y particulares de exposicion contable
para entes comerciales, industriales y de servicios. Normas
comparadas: Normas contables generales argentinas y
normas contables internacionales pertinentes.

Administracién y
Sistemas de
Informacion

Gubernamental

Contabilidad Gubernamental. Régimen financiero vy
contable del Sector Publico. Administracién Financiera
Gubernamental. Integracién. Legislacién nacional vy
provincial. Organizacién de la Hacienda del Estado
argentino. El planeamiento en la Administracién Publica. El
sistema presupuestario. La ejecucién de los recursos y de
los gastos. El sistema de crédito publico. El sistema de
tesoreria. La gestion de los bienes del estado. Régimen de
contrataciones del estado. El sistema contahle
gubernamental. Responsabilidad de los agentes de la
Hacienda Publica. Los sistemas de control interno y
externo, La cuenta de inversién.

Costos y Gestion |

L= actividad econémica y los sistemas de informacién, La
cadena de valor y los costos. La contabilidad de gestion. La
funcion costos en las organizaciones. La Responsabilidad
Social Empresaria v la gestion de costos. Etica del
profesional en costos y gestion. Costeo en organizaciones
comerciales, industriales y de servicios. Teoria General de!
Costo. Recursos, procesos y productos. Conceptos basicos
de costo. Elementos del costo. Costos funcicnales. Costos
directos e indirectos. Variabilidad de costos. Asignaciones
de costos. Costeo Basado en la Actividad. Sistemas de
costeo. Métodos de costeo. Los costos ante cambios en el
nivel de precios.

Legislacién y
Técnica Fiscal |

Imposicion sobre las rentas: Sus

estructuras, determinacién de los gravdmenes. Diferentes
tipos de rentas, Contabilidad Fiscal, Tributacién sobre el
salario. Otras formas de imposicién.

Costos y Gestién |

Contabilidad Estratégica de Costos. Costos para la toma de

16
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n decisiones. Relacion costo, volumen, utilidad. La
informacion decisoria en condiciones de certeza, riesgo e
incertidumbre. Los costos y las decisiones en el corto y
largo plazo. Andlisis de los costos en proyectos de
inversion. Costos presupuestados y normales. Ociosidad y
productividad. Sistema presupuestario integral.
Presupuestos flexibles. Presupuestos operativos y
financieros. Costos de Calidad. Administracién del tiempo
como recurso. Administracion de Inventarios. Control de
gestién. Cuadro de Mando Integral. Informes de Gestién.
Grupos econdmices; combinaciones de negocios; negocios
conjuntos, estados contables consolidados, conversion de
estados contables. Empresas que cotizan en bolsa, bancos
y entidades financieras, cooperativas, compafiias de
SEEUros, empresas agropecuarias, empresas constructoras,
entes sin fines de lucro. Normas contables argentinas y
normas contabies internacionales pertinentes.
Contabilidad social y ambiental.
Imposicién sobre los consumos y el patrimonio. Normas
impositivas de facturacién y registracion. Otras formas de
imposicion de jurisdiccién nacional. Régimen tributario
Legislaciony | vigente en el ambito provincial y municipal con énfasis en
Técnica Fiscal IF | el analisis de los gravamenes que inciden sobre el
desarrollo de las actividades econémicas y el convenio para
evitar [a doble imposicion. Régimen de coparticipacidn y
multilateralidad.
Andlisis e Interpretacién de estados contables o
financieros. Objetivo, naturaleza y método. La informacion

Contabilidad IV -

Analisis de contable, el entorno, el emisor, la informacion
Estados extracontable. Instrumental de andlisis. Situacidn
Contables financiera a largo plazo. Situacion financiera a corto plazo.

La interpretacién del andlisis. Estados contables o
financieros proyectados.

Derecho Tributario. Principios de la imposicién. Sujetos.
Determinacién y percepcién de tributos. Infracciones e
“ilicitos. Responsables. Procedimiento tributaric. Recursos.
Instituciones vy organismos fiscales. Autoridades de
aplicacion. Diferentes jurisdicciones.

Auditoria interna y externa. Auditoria operativa. Auditoria
en ambientes informatizados. Proceso de formacion de un
juicio. Evaluacién de los elementos de control. Programa,
pruebas y papeles de trabajo de auditoria. Verificacién de

Legislacion y
Técnica Fiscal Ml

Auditoria ./ los elementos de los estados contables. Tareas de
finalizacién. Informe  del  Auditor. Normas vy
responsabilidades legales y profesionales en el ejercicio de
la auditoria.

. Teorfa del interés. Rentas ciertas y aleatorias. Modelos de
Matematica

amortizacién de deuda. Evaluacién de proyectos de
inversion. Valuacidn de Empréstitos. Nociones de calculo

MATEMATICA N ‘
Financiera -
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Estadistica il .

inferencia estadistica. Estimacién de parametros y prueba
de hipétesis. Elementos de muestreo, Modelo de regresién
lineal simple y miultiple. Series temporales, Métodos
estadisticos aplicados al control de calidad.

Maétodos
Cuantitativos
para la Toma de
Decisiones

El proceso de toma de decisiones. Problemas de decision
en diferentes universas y criterios para encararlos. Algunos
modelos particulares: Programacién Lineal, Gestion de
Stock, Redes, Simulacion.

ADMINISTRACION
¥ TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

Tecnologias de
Informacion |

Teoria general de los sistemas. Metodologia de analisis,
disefio e implementacién de los sistemas de informacion.
Aspectos tecnolégicos de los medios de procesamiento y
cormunicaciones: utilizacién de software de base, utilitarios
y redes. Evaluacidn de sistemas aplicativos. Seguridad en
los sistemas de informacién. Administracion de recursos

Administracién
Financiera

informaticos.
1s funcien financiera. la empresa y los mercados
financieros: mercado del dinero ymercado de

capitales. Andlisis y planificacién financiera. Decisiones
financieras basicas. Valuacion de Activos. Presupuesto de
capital y decisiones de inversion. Riesgo Y
rendimiento. Decisiones de financiamiento y politica de
dividendos. Planificacién y administracién financiera de
corto plazo.

HUMANISTICA

Historia
Econ6micay
Social

-

Historia econémica y social: Instrumentos de andlisis y su
anclaje en la teorfa econdémica. La economia mundial a
partir del Siglo XV. Tendencias de la economia mundial
durante el Sigle XXl la globalizacién como proceso
econdémice, social y cultural.

JURIDICA

Derecho Privado.|

Instituciones comunes de derecho privado. Personas:
atributos y capacidad, bienes, patrimonio. Hechos y actos
juridicos. Obligaciones. Derechos reales de propiedad y
garantia. Aspectos generales del derecho de familia v
régimen sucesorio.

Derecho Privado
1l

Concepto y origen del derecho comercial. Principios que
rigen la actividad de los comerciantes, empresarios y sus
empresas. Empresa, empresario y comerciante. Fondo de
Comercio. Teorfa general de Ja representacién: mandato y
otras formas. Auxiliares auténomos. Derecho contable:
finalidad. Libros de Contabilidad. Estados contables.
Contratos: teoria general, concepto y su significacién
juridica y econdmica. Contratos clasicos: analisis legal.
Compraventa, locacién, de obra, de servicios, transporte,
depdsito, cuenta corriente mercantil, Contratos de
Mercado. Agencia, Concesién, Distribucién, Suministro,
Estimatorio, Franguicia, Contratos Bancarios y Financieros.
Ley de Entidades Financieras. Contratos en particular.
Seguros: empresas aseguradoras. Teoria general del
contrato de seguro. Mercado de capitales: organizacion del
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mercado de capitales. Funcién.

Derecho Laboral
y de la Seguridad
Social

-

Ef trabajo humanao. Principios generales dei Derecho del
Trabajo. Contrato de Trabajo. La empresa y sus diferentes
relaciones con el derecho laboral. Derecho colectivo del
trabajo. Derecho de la Seguridad social. Principales
aspectos procesales.

Sociedades

Empresa, fondo de comercio y sociedad comercial. El
contrato de sociedad. Los socios. Las funciones societarias.
La informacién societaria. Los tipos societarios. Sociedades
no constituidas regularmente. Sociedades personalistas.
Sociedades por Cuotas. Sociedades por Acciones.
Sociedades Unipersonales. Sociedad por acciones
simplificadas Moedificaciones a la estructura societaria,
Transformacion. Fusion. Escision. Resolucidn parcial.
Disolucién. Liquidacion. Actuacidn societaria internacional.
Agrupaciones empresarias: participacion, control y
Concentracidn Societarias. Contratos asociativos. Otras
formas  asociativas:  Asociaciones  civiles.  Simples
asociaciones. Fundaciones. Cooperativas. Mutuales.

Derecho
Concursal y
Cambiario ,

Titulos de Crédito: caracterizacién, clasificacion, funcion
econdmica, instituciones centrales, analisis en particular de
los principales titulos de crédito. Nociones bésicas
procesales., Organizacién judicial. Derecho concursal:
principios Generales. El concurso preventivo. El salvataje
empresario. Quiebra. Proceso de quiebra. Extension.
Conclusién de la Quiebra. Funcionarios del proceso. El
contador y su funcién como sindico. Honorarios. Los
acuerdos preventivos extrajudiciales.

V.4 Espacio final de integracién

Los trabajos o actividades a desarrollar durante el espacio final de integracién (practica
profesional supervisada) son inherentes a los alcances del titulo de Contador Publico. Desde
esta perspectiva, se reconocen como practicas profesionales supervisadas:

e Pasantias, y/u otro tipo de practicas, tales como asistencia técnica, becas de trabajo o
proyectos de investigacién aplicada y/o de extension.

e La experiencia laboral equiparable, que el alumno debe demostrar y/o acreditar
relacionada con aspectos de la profesion, realizada en el sector publico, privado y en
el denominado tercer sector en base a los alcances del titulo.

o Los trabajos y/o documentos integradores de aplicacion, en correspondencia con el
ejercicio profesional del Contador Publico, desarrollados en Seminario de Integracion
Profesional, que abarquen el saber hacer a través de la actuacion profesional en el
drea judicial en materia concursal; en las dreas de Contabilidad, Administracion y
Gestidn, Impositiva, Auditoria, Laboral y previsional, societaria, Judicial y Finanzas.

En todas las modalidades expresadas anteriormente, los estudiantes acreditaran un Taller de
Etica Profesional y un Seminario de Metodologia de Escritura y Géneros Discursivos Propios
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de Ia Profesién con la finalidad de incorporar las herramientas necesarias para el desarrollo
de la Prictica Profesional Supervisada y para la realizacion del Trabajo Final Integrador (TFI).

V.5. Correlativas del Plan de Estudios

CICLO BASICO

CORRELATIVIDADES

Principios y Estructura de la Economia

Introduccion a los Estudios Universitarios y ala
Economia e Introduccidn a la Matemdtica

Matematical

Introduccién a la Matematica

Intreduccidn a las Ciencias Sociales

Introduccién a los Estudios Universitariosy a la
Economia

Introduccion & la Administracién

Introduccién a ta Contabilidad

Contabilidad i

Introduccién a ia Contabilidad

Matemadtica il

Matematica |

Microeconomia |

Principios y Estructura de la Economia

Derecho Constitucional y Administrativo

Introduccidn a las Ciencias Sociales

Principios de Administracién

Introduccion a la Administracion

Estadistica |

Matemadtica il

Macroeconomia |

Microeconomfa |

CICLO DE FORMACION PROFESIONAL

CORRELATIVIDADES

Contabilidad H

Contabilidad |

berecho Privado |

Derecho Constitucional y Administrativo

Matematica Financiera Estadistica |
Historia Econdmica y Social Macroeconomia |
Contabilidad 1} Contabilidad I

Derecho Privado I

Derecho Privado |

Finanzas Publicas

Macroeconemia |

Tecnologias de Informacion |

Principios de Administracién y Contakilidad ]

Administracién y Sistemas de Informacion
Gubernamental

Finanzas Publicas

Estadistica i

Estadistica |

Politica Econdmica Argentina

Finanzas Publicas

Costos y Gestidn |

Contabilidad 1|

tegislacién y Técnica Fiscal |

Finanzas Publicas

Métodos Cuantitativos para la Toma de

Estadistica li
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Costos y Gestién )i Costos y Gestion |
Contabilidad IV Contabilidad il
Auditoria Contabilidad 11§
Derecho Laboral y de la Seguridad Social Derecho Privado If
Administracion Financiera Matematica Financiera y Costos y Gestidn
Legislacién y Técnica Fiscal 1) Legislacion y Técnica Fiscal |
Andlisis de Estados Contables Auditoria
Sociedades Derecho Privado li
Derecho Concursal y Cambiario Sociedades
Legislacién y Técnica Fiscal 1l Legislacion y Técnica Fiscal Il

Vi. IMPLEMENTACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS (PLAN DE TRANSICION}

Se han analizado las implicancias de la implementacion del nuevo Plan de Estudios en sus
aspectos estructurales, pedagodgicos y organizacionales. En funcion de ello, se ha
consensuado:

- El pasaje del Plan vigente hasta la fecha, al nuevo Plan se podrad efectivizar a partir del
régimen de equivalencias establecidas entre une y otro (ver mds adelante).

Con la intencidn de promover el cambio de plan como forma de que los estudiantes reciban
en su formacién las fortalezas del nuevo Plan, se ha establecido el siguiente régimen de
implementacion y compatibilizacion:

a. El nuevo Plan de Estudios se iréd implementando de modo secuencial.

b. Transcurrido el primer afio desde la implementacidn del Nuevo Plan de Estudios,
aquellos estudiantes que no hubieren aprobado el Ciclo Basico de la carrera, serén
transferidos automaticamente al nuevo plan.

c. Transcurrido el segundo afic desde la implementacion del Nuevo Plan de Estudios,
aquellos estudiantes gue no hubieren culminado la carrera, serdn transferidos
automaticamente al nuevo plan.

d. Para atender potenciales situaciones de retrasos, aquellos estudiantes que no
hubieren aprobado las materias Derecho Civil y/o Derecho Comercial y Contratos
podrén recursarla junto a los estudiantes del Nuevo Plan de Estudios, bajo la
denominacion de “Derecho Privado I y “Derecho Privado II” respectivamente

e. Se estableceran oportunamente los ajustes institucionales necesarios en funcién de
los casos que asi lo requieran.

f. El desarrolio de las Asignaturas del nuevo Plan de Estudios, asi como el régimen de
ensefianza, se regiran por la reglamentacién vigente.
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VI.1. Equivalencias entre el Plan 2009 y el Nuevo Plan de Estudios

PLAN DE ESTUDIOS 2009

NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

Ciclo de Nivelacion

Ciclo de Nivelacidén

Derecho Constitucional y Administrativo

Derecho Constitucional y Administrativo

Matematica |

Matematica |

Principios y Estructura de la Economia

Principios y Estructura de la Economia

Contabilidad !

Contabilidad |

Matematica I}

Matematica I

Introduccion a las Ciencias Sociales

Introduccién a las Ciencias Sociales

Microeconomia |

Microeconomia |

Estadistica | Estadistica |
Contabilidad 1l Contabilidad I
Contabilidad N Contabilidad Il

Contabilidad IV

Contabilidad IV

Macroeconomia |

Macroeconomia |

Introduccién a la Administracion

Introduccién a la Administracién

Principios de Administracién

Principios de Administracién

Estadistica I}

Estadistica li

bBerecho Civil

Derecho Privado |

Finanzas Publicas

Finanzas Plblicas

Matemdtica Financiera

Matemética Financiera

Métodos Cuantitativos para la Toma de
Decisiones

Métodos Cuantitativos para la Toma de
Decisiones

Derecho Comercial y Contratos

Derecho Privado Il

Costos y Gestidn |

Costos y Gestién |

Legislacion y Técnica Fiscal |

Legislacién y Técnica Fiscal |

Costos y Gestion il

Costos y Gestidn I

Derecho Laboral y de la Seguridad Social

Derecho Laboral y de la Seguridad Social

Tecnologias de Informacion |

Tecnologfas de Informacion |

Anélisis de Estados Contables

Analisis de Estados Contables

Historia Econdmica y Social

Historia Econdmica y Social
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Legislacion y Técnica Fiscal Il

Legislacidn y Técnica Fiscal Il

Sociedades Comerciales

Sociedades

Legislacién y Técnica Fiscal Il

Legislacién y Técnica Fiscal il

Auditoria

Auditoria

Administracién y Sistemas de Informacidn
Gubernamental

Administracién y Sistemas de Informacién
Gubernamental

Derecho Concursal y Cambiario

Derecho Concursal y Cambiario

Seminaric de Actuacién Profesional

Espacio Final de Integracién: en cualquiera de
sus modalidades.

Administracién Financiera

Administracién Financiera

Politica Econdmica Argentina

Politica Econdmica Argentina
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