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DESTINATARIOS:

Docentes y Adscriptos de la catedra de Politica de
Negocios

Docentes y Adscriptos de asignaturas del area
Administracion General de la carrera Licenciatura
en Administracion.

Cupo limitado (20 participantes).
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INSCRIPCION: 18 al 29 de Julio. Dpto. de
Administracion. La seleccion de los inscriptos se
comunicara el 08 de agosto de 2016, por los canales
habituales utilizados por el Departamento.

d OBIJETIVOS:

e Reconocer e interpretar los atributos de las
organizaciones exponenciales

e Modelizar los atributos de las organizaciones
exponenciales en relacion a las lineales

e Relevar los atributos en empresas locales

e Aplicar la modelizacion de los atributos a la
realidad empresaria local.

e Analizar critica y rigurosamente la tematica y
su aplicacion a la realidad local.

BIENVENIDO
AL CAMBIO
EXPONENCIAL

¢, Qué es una
organizacion

exponencial?

¢, Qué caracteristicas

tiene?

¢ Tiene patrones de
comportamiento

diferentes?

¢ Existen
organizaciones de este

tipo en la Argentina?
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@ PLAN DE ACTIVIDADES.

Se realizaran cuatro (4) reuniones plenarias, en el ambito de la Facultad de

Ciencias Econdmicas:
1° Reunion: 31 Ago
2° Reunidon: 07 Set
3° Reunién: 12 Oct
4° Reunidon: 19 Oct

Horario: 18:30 a 21:30 hs.
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X / SISTEMA DE EVALUACION.
Se evaluara la investigacion realizada por los participantes sobre el abordaje

metodoldgico, la produccion de los documentos de relacion, las
conclusiones y las intervenciones de los participantes en las reuniones
plenarias.

Se emitiran certificados que acrediten la asistencia y aprobacién de este
Seminario.

E DIRECCION Y COORDINACION.
Directora: Prof. Rosa Argento
Coordinadora: Prof. Natacha Beltran.

FACULTAD DE CINECIAS ECONOMICAS. SISTEMA DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE. SEMINARIO CATEGORIZADO COMO N
AVANZADO POR RESOLUCION DECANAL 531/2016.




