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Ingresos. -1 un afno, 128 mil cordobeses
perdieron su lugar dentro de la clase media

DETERIORO SOCIAL. En el Gran Cordoba, datos del Indec en el primer trimestre revelan que aumento
la pobreza, a pesar de que crecio la cifra de personas ocupadas. La inflacion. el problema central.

Florencia Ripoll
fripoll@lavozdelinterior.com.ar

n los primeros meses de
esteano, y apesar de quela
actividad econdmica mos-
traba signos de crecimiento
en distintos sectores de la mano del
retroceso de restricciones desde
hacia varios meses, el fuerte deterio-
ro social sigui6 avanzando entre los
habitantes del Gran Cérdoba.

La clase media continué achican-
dose y redonde0 una pérdida de 128
mil integrantes entre el inicio de 2020
y el de 2021. Los sectores en situa-
cion de pobreza pasaron de repre-
sentar el 37 por ciento al 45 por cien-
to delapoblacién en igual perfodo.

Este proceso de empobrecimiento
se dio, incluso, a pesar de que en el
mismo periodo crecio levemente (1,5
por ciento) el niumero de personas
con alguna ocupacién laboral: entre
inicio de 2020 y 2021, el numero de
cordobeses que se declararon en esa
condicién pasé de 652 mil a 662 mil.

Los datos son parte de un informe
elaborado para La Vez por los eco-
nomistas Patricio Temperley y Patri-
cio Canalis, mvestigadores del Insti-
tuto para el Desarrollo Social Argen-
tino (Idesa), a partir de las ultimas
estadisticas publicadas por el Indec
(Encuesta Permanente de Hogares,
EPH). relevadas durante el primer tri-
mestre de este ano.

Idesa cruzoé los datos de ingreso
tomados por el Indec, con indices
como la evolucion de la canasta basi-
ca total (CBT) para la regién Pampea-
nay el IPC Cordoba (inflacién), para
dimensionar la evolucion de la pird-
mide social —considerada sélo en
funcion de los ingresos economicos
declarados, y no en torno de otras
consideraciones, como la cultural—
enel Gran Cordoba.

Ese ejercicio muestra que la pobla-
cién que ingresé a la pandemia
incluia un 37 por ciento de “clase
baja” (bajo la linea de pobreza, no
cubre la CBT), un ocho por ciento de
“media baja” (cubre la CBT, pero en
situacion de alta vulnerabilidad de
ingresos), un 48 por ciento de “clase
media” y un siete de “alta”.

Un afio después, en el primer tri-
mestre de 2021, la pobre habia trepa-
do al 45 por ciento y la media baja, al
10 por ciento; la clase media “pura” se
redujo al 40 por ciento (los 128 mil
individuos menos mencionados en
elinicio de la nota) y 1a alta bajo al
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EMPLEO. Crecen las modalidades més precarias, como el informal y el cuentapropismo. La mitad de los ocupados en el Gran

Cordoba lo esta en esas condiciones.

cinco por ciento.

La suba del 37 por ciento al 45 por
ciento de la poblacién pobre implica
que 165 mil cordobeses cayeron en
esa condicién si se comparan de
manera interanual los meses de mar-
zo0. En el de este ano, la poblacion
pobre del Gran Cérdoba totalizo casi
700 mil personas: el 32 por ciento de
los hogares cuyo ingreso total men-
sual estuvo por debajo de los 58.443
pesos. Se trata de los primeros datos
de 2021 de este tipo, ya que el Indec
informa la pobreza de manera
semestral (para prorratear el impacto
de aguinaldos), computada sobre
estos datos de ingresos. Recién se
conocerd el 30 de septiembre.

El mds reciente mapa social del
Gran Cordoba exhibe mucho mayor
deterioro que el inmediato anterior a
la pandemia, y también que el regis-
trado al cierre de 2020.

Entre ese momento y el arranque
de este afio, las clases media y media
baja perdieron integrantes y los sec-
tores pobres sumaron unas 40 mil
personas. En el vértice de la pirdmide
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Ayuda estatal
Necesidades basicas

En muchas familias, los alimentos
se llevan la mitad de los ingresos.

Elrelevamiento mensual que haceel
Centrode Almaceneros de Cordoba
destacoque enjulio seisde cada10
familias de la ciudad de Cordoba
dedicaron lamitad o masde sus
ingresos ala compra de comiday de
bebida. Y casi64 por cientode las
personas que compraron sefialaron
que pudieron hacerlo con alguna
ayudaestatal.

si se registro cierto ascenso social
(del cuatro al citado cinco por ciento),
probablemente por el impacto de
algunas recomposiciones salariales
puntuales en trabajadores formales o
debido al mejor desempefio de algu-

nas actividades economicas en el
caso deno asalariados.

Inflacién y precarizacién

Dos factores centrales estan for-
mateando esta nueva fisonomia de la
sociedad cordobesa: la persistencia
de la alta inflacién y el deterioro
estructural, agudizado por la pande-
mia, del mercado de trabajo. El céctel
es letal: la inflacion erosiona de
manera generalizada —aunque no
pareja, claro- las remuneraciones, y
el empleo se precariza: los puestos
que crecieron en el ultimo afo son
los informales y el cuentapropismo,
mientras que el trabajo en relacion de
dependencia en el sector privado se
achico. Este ultimo bajo un nueve por
ciento de marzo de 2020 a marzo de
2021 (casi 20 mil personas emplea-
das menos), segin datos de la EPH.

En ese mismo lapso, informales y
cuentapropistas crecieron cinco, tres
v 10 por ciento, respectivamente.

En el Gran Cordoba, estos dos gru-
pos equivalen al 58 por ciento de la
poblacion que dice tener alguna ocu-
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pacion e ingresos laborales.

En esta materia, las diferencias
son agudas: en términos reales, el
ingreso medio de los informales fue
el mds bajo (19.354 pesos) y repre-
sento menos de la mitad que el de
los asalariados formales privados
(42.553).

Quienes trabajan en forma inde-
pendiente, con una gran mayorfa de
cuentapropistas de baja calificacion,
lograron un valor algo por encima de
los no registrados (26.142), y los
empleados en el sector publico
redondearon el mejor niimero en la
escala, con una media de 61.283
pesos. En el conjunto, la mayoria per-
di6 poder adquisitivo entre inicio de
2020 y el de este afio (ver graficos
pagina4).

En definitiva, del conjunto de las
personas con alguna actividad labo-
ral, casi cuatro de cada 10 no lograron
reunir al cierre de marzo ingresos
superiores al salario minimo vital y
movil, que en enero y en febrero fue
de 20.588 pesos; y en marzo, de
21.600. Y la enorme mayoria de quie-
nes estuvieron en esa situacion son
informales y cuentapropistas.

“Entre los primeros trimestres de
2020 y 2021, los hogares del Gran
Cardoba perdieron un 12,6 por ciento
del poder adquisitivo de sus Ingresos:
yun 36,6 por ciento si el retroceso se
calcula en dolar blue. Tal declive no
fue igual para todas las clases socia-
les, y hubo sectores que descendie-
ron a uno inferior”, puntualiza Patri-
cio Canalis.

La inflacién castigd con mayor
fuerza a quienes trabajan en condi-
ciones de mayor vulnerabilidad y a
los hogares mas humildes, enlos que
el gasto en alimentos —el rubro de
productos que subid por encima de
la inflacién promedio— pesa mucho
mas que en aquellos con mayores
ingresos.

Para Celeste Gomez, economista
investigadora del Instituto de Econo-
mia y Finanzas de la Facultad de
Ciencias Econdmicas de la UNC, los
ingresos deben escalar por un empi-
nado risco para recomponerse. ‘Es
muy compleja la situacién porque la
pobreza es alta y la brecha de pobre-
za también: esto ultimo significa que,
en promedio, las familias pobres
necesitan aumentar sus ingresos al
menos un 40 por ciento para salir de
esa situacion. jCon qué tipo de
empleo se logra algo asi?”, se pregun-
ta.
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CONDICIONES. Ademés de un déficit en el empleo, el mercado laboral plantea una fuerte puja entre la suba salarial y la inflacion.

Lafigura del trabajador "pobre”,
un fenomeno que se acrecienta

El Gran Cordoba fue el aglomera-
do urbano con mayor tasa de
desempleo del pais en el primer tri-
mestre de 2021, segun las habituales
estadisticas del Indec. Y, a su vez,
lidero el ranking en otro indicador:
el de ocupados que buscan activa-
mente cambiar de trabajo, o bien
sumar otro.

“Considerando el 14,8 por ciento
de desocupados, y ese 26,1 por cien-
to que consiguio empleo pero que
desea otro, concluimos que €1 40,9
por ciento de la poblacién econémi-
camente activa de Cordoba estaba
buscando empleo a marzo de 20217,
apunta Virginia Giordano, coordina-
dora de Investigaciones de Idesa.
Puesto en individuos. el numero
impacta: en ese momento, 318 mil
hombres y mujeres buscaban trabajo
en el distrito.

Se trata de una formidable presién
sobre el mercado laboral y también
un indicador de su poca capacidad
de respuesta para dar trabajo de cali-
dad.

Celeste Gomez, investigadora de la
UNC, menciona el “poder disciplina-
dor del desempleo” como uno de los
varios factores que contribuyen a
generar precariedad y erosion de
ingresos en el mercado laboral; un
proceso general nacional y regional
también registrado en Cérdoba.

“Enla década de 1990 nace en el
pais el fendmeno del trabajador
pobre. Hasta ese momento, tener un
trabajo era garantia de salir de la
pobreza; a partir de alli ya no. La
dinamitacion de las paritarias en
aquel contexto fue clave para llegar a
es0. Luego, la persistencia de alta
inflacion y las crisis econémicas con-
catenadas profundizaron el fendme-
no; ayudado también por el poder
disciplinador del desempleo”, explica
Gomez.

La misma problemética se replica
en otras economias de laregion: “Con
situaciones como el alto nivel de
informalidad, Latinoameérica es una
de las zonas mas golpeadas por la
pandemia en el mundo. En paises
como México o Peru, por ejemplo, los
niveles de trabajo no registrado lle-
gan al 70 por ciento y 50 por ciento,
respectivamente”, sostiene.

Aunque la salida estructural a esta
situacion requiere de mejoras
macroeconomicas, Gomez destacala
utilidad de los planes estatales de
capacitacion y ayuda a la insercion
laboral. al estilo de la iniciativa Plan
Primer Paso, de la provincia de Cor-
doba.

Final abierto

En un contexto inflacionario y con
el salario real promedio a un 50 por
ciento de sunivel de 2015, los trabaja-
dores registrados que se desempe-
fian en relacion de dependencia —el
42 por ciento del total ocupado en el
Gran Cordoba- y en el encuadre de
convenios colectivos siguen de cerca

Salarios
Carreracontralainflacion

Para el Gobierno, la suba salarial
les esta ganando a los precios.

Eljefe de Gabinete, Santiago Cafiero,
aseguro que "los salarios le estan
ganandoa lainflacion’, altiempo que
enfatizd: "Esperamos acentuarel
crecimientode los salarios y por eso
dejamos las paritarias abiertas”.
Cafiero remarco que laeconomia
nacional crecerd este afioy eso
permitira que haya mas distribucion
entrelos trabajadores.
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la evolucion de las negociaciones
paritarias.

El Gobierno nacional se trazé la
meta de lograr que “el salario le gane
alainflacion”.

Pero en el primer trimestre de 2021
esto selogrd apenas para el sueldo de
los registrados con empleo estable: a
nivel nacional, la inflacion acumula-
da fue del 13 por ciento; el salario del
sector privado creci¢ un 13,7 por
ciento y el del publico, un 14,4 por
ciento, segun el Observatorio del
Derecho Social de la CTA, a partir de
datos del Indec.

Luis Campos, economista coordi-
nador del Observatorio, aclara que
ese aumento se dio “a partir de nive-
les muy bajos y con un retroceso
interanual promedio del 7,6 por cien-
to en el sector privado y del 8,5 por
ciento en el sector puiblico. O sea, un
poco mejor que en diciembre; muy
por debajo en relacion con el primer
trimestre de 2020".

Desde abril y ante la persistencia
de la suba generalizada de los pre-
clos, las paritarias ganaron dindmica
entre empresas y gremios elevando
progresivamente el techo de aumen-
tos acordados a entre el 40 y el 45 por
ciento anual.

Incluso, muchos de los acuerdos
dejaron reservada la chance de redis-
cutir ajustes sobre el cierre del afio.

A junio —ultima informacion dis-
ponible—, los datos del Observatorio
muestran que los privados registra-
dos empatan con la inflacion (25,4
por ciento contra 25,3 por ciento),
mientras que el sector publico esta
un punto por debajo (24,3 por ciento).
En comparacién con igual mes del
ano anterior, siguen muy por debajo.

La semana pasada, el Indec habia
informado que la inflacién nacional
de julio fue del tres por ciento; y en
Cdrdoba, del 2,5 por ciento.

Los cordobeses y los ingresos

Gran Cordoba. Por trimestres.

Pirdmide social
1-2020 Clases 1-2021
A 112.083 — Alta 84910 A
(7%) (5%)
757914 Media 629.032
(48%) (40%)
Media 155.784 (10%)

585.272
(37%)

Ingreso per capita familiar real

mmmm En pesos constantes al

104.821(8%) j b

aja

Baja 699.968
(45%)

mmmm En dolar "blue” constante al

primer trimestre de 2021 primer trimestre de 2021
30.000 300
26.760
250
25.000

244

20.000

200

150
156

"~ 100

50
10.000
0
5,000
0
1-2020 11-2020 11I-2020 1v-2020 1-2021

Remuneracién promedio real

mmmm Asalariados plblicos

Asalariados privados no registrados

70.000

mmmm Asalariados privados registrados
mmm No asalariados

60101

61.283

50.000

45736

10.000
0
1-2020 11-2020 111-2020 1V-2020 1-2021
Fuente: Idesa, con base en datos del Indec LAVOZ
{ D pressreader Pressheader.com 51 604 278 4504

2/2



