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;Que entendemos por competencias?

Las competencias profesionales son el conjunto
Integrado de habilidades, conocimientos y
aptitudes que se necesitan para desempenar un
empleo especifico o desarrollar determinadas
actividades profesionales.

Combinan las destrezas y la capacidad en
desempenar una funcion de forma efectivay
transversal en el tiempo, generalmente definidas
en el ambito profesional o de produccion.
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Competencias de un profesor universitario

ldentificamos las competencias de un profesor universitario
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Competencias de un profesor universitario
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Competencias de un profesor universitario

«Compromiso con la profesion.

Capacidad de fomentar el espiritu reflexivo y critico.

Oratoria.

*Organizacion y planificacion, en la estructuracion de contenidos, metodologia y bibliografia. .
*Aprendizaje continuo.

Facilidad para el trabajo colaborativo con otros profesores/catedras.

*Capacidad pedagodgica y didactica.

Competencias digitales e investigacion constante de nuevas tecnologias para el aprendizaje.
Capacidad analitica y evaluadora.

*Actitud investigadora.

*Actitud extensionista.
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CV profesional

« SOBRE MI

« EDUCACION

Universidad Increible
Lic. en Administracion, 2016

e Promedio gcadgemico 8,5

Colegio Secundario Increible
Bachiller en Bienes y Servicios, 2012

« Diploma Aumno Destacado, 2012

« CURSOS / HABILIDADES

Curso de Informatica
Institute Increible, 2019,
Sistema de Gestion de Ventas

Conocimiento avanzado.

Institule increible, 2018,

« IDIOMAS

Idioma Inglés

Nivel Oral BilingQe.
Nivel Escrito Avanzado.

® cei:1234-5678 | hola@sitioincreible.com

9 Calle Cualquiera 123, Cualquier lugar.

MARIO SANCHEZ

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

¥

Soy una persona proactiva, excelente companero de equipo, organizado y responsable. Disfruto
mucho aprender cosas nuevas, por lo que mi objetivo es un puesto desafiante y dinamico donde
poder compartir mi experiencia y a su vez sumar nuevos conocimientos.

» EXPERIENCIA LABORAL

Responsable de Administracion
Empresa Increible, Ene 2016 - Jul 2017

» Recepcion de Clientes, Manejo de Conmutador.
o AsiStencia @ mesa de enlradas. Mantenimienio de

archivo.

Asistente Administrativo
Empresa Increible, Ene 2016 - Jul 2017

e Recepcidn de Chentes. Manejo de Conmutador,
o Asislencia a mesa de entradas, Organizacion de

libro de entrada y salida. Manteaimiento de archivo.

Pasante Administrativo
Empresa Increible, Ene 2016 - Jul 2017

¢ Recepcion de Chentes. Manejo de Conmutador.
o Asislencia a mesa de entradas. Organizacion de
libro de enlrada y salida.

Pasante Administrativo
Empresa Increible, Ene 2016 - Jul 2017

¢ Recepcion de Chentes. Manejo de Conmutador.
e Asistencis 8 mess de entradas,

FORMACION ACADEMICA

o MBA en Administrocion de Empresas
Institucin Increible, 2022

o Licenciatura en Economic y Finonzas
Universidad Increible, 2016

* Boachiler en Bienes y Servicios
Colegio Secundaric increible, 2011

OTROS CONOCIMIENTOS

= Anolista Financiera Certificodo.
nstitucion Incresble, 2022,

« Capocitacion en contabilidod.
institucion Increble, 2022,

IDIOMAS

« Icioma Inghés Avanzodo
Nivel Orat BilingOe | Escritol Avanzodo.

CONTACTO

hola@sitioincreible.com
Cel. 1234-5678
asiticincreible

Caolle Cuoiquiera 123,
Cualquier Lugar.

o »ri1D

Hoaad. e

LICENCIADA

Licencioda  fiempo comgieto con 10 afos de
experienchy en odministrocitn contabie, contabiicod

empresoriol, ondlisis de riesgos, presupuestos y recursos

Puamanos. Ml experiencia incluye trabojo amplio en
finonzos, cobronza, informes financercs y auditarios.

EXPERIENCIA LABORAL

Jefa de finanzas
En Borcelle, Marzo 2018 - presante

¢ Lzeno, orgonzacan y epEcucian oe los estrategas
finoncieros y contables de lo empresa

o Floreomiento de presupuesto y segumenta de
cartera de inversiones naconoies y extron|eras.

e Prezentacion de resultocgos mensuokes onte lo meso

drectivo y gerencia

Analista Financiera Senior
En Lorang, Inc. , Abeil 2020 - Julic 2021

o Estudic de propuesta de inversiores bosandonas on
la rentabdidos y viobdidea economica

o Gestion personalzada de clentes patencioles y en
cartern

e Verificocion de procedimeentos, protocolos y normas

Analista Financiera
En Fauget, Septiembre 2019 - Mayo 2020

e Anclises de oportunidades de negocio

e Eztudic de propuestc de inversiores.

o Gestion personalizada de clentes patencioles y en
cartera

¢ Verificocion de procedimientos, protacalos y normas



CV del profesor universitario

Nombre y Apellido
Direccién
Teléfonos de contacto

Carreo electrénico

Fecha de nacimiento

TITULOS ACADEMICOS

Aio: Titulo
Unidad académica de expedicion
Fecha de expedicidon
Calificacidn

PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

Afio: Categoria
Nombre del Organismo
Actividad

PUBLICACIONES

Aiio: Titulo del libro o articulo
Nombre de |a Editorial o revista

ACTIVIDAD INVESTIGACION

Afio: Nombre del proyecto/programa realizado
Breve descripcién del proyecto/programa
Puesto

ACTIVIDAD EXTENSION

Afio: Nombre del programa realizado
Breve descripcion del programa

Puesto

PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

Afo: Nombre del proyecto

Organismo que otorgo la subvencion
PONENCIAS Y CONGRESOS

Afio: Nombre del congreso
Contenido del congreso

Universidad o Entidad en la que tuvo lugar la ponencia
PATENTES

Afo: Nombre de la patente

Mombre del drgano del registro de la patente
BECAS Y PREMIOS
Aifio: Nombre del premio/beca

INFORMACION ADICIONAL

Inglés: nivel avanzado|



El concurso como experiencia de transmision de conocimientos

REGLAMENTO CONCURSO DOCENTE UNC RR433/09

ARTICULO 16: El jurado sustanciara el concurso en los siguientes momentos:
1) Estudio y evaluacion de titulos y antecedentes.
2) Pruebas de oposicion.
Las pruebas de oposicion comprenden: clase y entrevista personal:
a) En el dictado de la clase, cada unidad académica debera determinar a través de su reglamentacion el nivel y la extension de la misma.*
b) La entrevista personal con el jurado tendra caracter de coloquio, en el cual se analizaran contenidos y objetivos de la materia o area,
se explicitara un plan de trabajo, se expondra un proyecto en relacion con el futuro desarrollo de su actividad y/o se trataran temas que
el jurado considere pertinentes.

ARTICULO 17: Las pruebas de oposicion comprenden la clase y la entrevista personal que tendran por objeto la evaluacion de las siguientes
aptitudes:

a) Con relacion a los conocimientos de la materia o area concursada.

b) Con respecto a lo pedagogico y didactico.

c) Con referencia a la planificacion, organizacion, estructuracion y actividades acadéemicas en la materia o area pertinente.

d) Con miras a demostrar cOmo el postulante concibe la Universidad y su insercion en la realidad regional y nacional.

En ningun caso se admitira que la clase de oposicion consista en una mera lectura.

* ORDENANZA N°341/90 (FCE)

El Jurado debera evaluar la capacidad de cada postulante para planificar, organizar y estructurar contenidos, metodologias, bibliografia y
otros aspectos propios del funcionamiento de una catedra, de acuerdo con la caracterizacion que el Plan de Estudios fija para la materia
correspondiente y segun las modificaciones que para la misma pueda proponer el postulante. El Jurado analizard ademas la solidez de su
propuesta de actividad académica. A traves de la clase, de las preguntas y de la entrevista el Jurado debera evaluar el nivel, amplitud y
solidez académica de los conocimientos del concursante, como asi también su capacidad pedagogicay didactica.



El concurso como experiencia de transmision de conocimientos

Competencias
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