Cursos de
Extension -
2014

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS .
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

240 tre

seme®

5 5 I T

TANGO ASTOR: SUELDOS Y JORNALES

PROGRAMA 2014

EQUIPO DOCENTE

Ing. en Sistemas de la Informacién Sandra E. Chaves: Ingeniera en Sistemas de
Informacién - UTN. Distribuidora Certificada de Sistema Tango Gestién

Administrativo Contable.

Analista Paola Garcia: Analista de Sistemas de Computacién. Se desempefia en
Capacitacion y Soporte Técnico del Sistema Tango Gestion Administrativo
Contable.

OBJETIVOS

Este curso se propone desarrollar los temas que hacen a la configuracién y operacién
del mdédulo Sueldos Astor del Sistema Tango Gestién y/o Tango Estudios Contables.

CONTENIDOS

Modédulo | Parametrizacion (Puesta en marcha)
Moddulo Global: Datos de la empresa, departamentos, agrupaciones, auxiliares,
motivos de egreso, valores por defecto para legajos, feriados, Bancos.

Médulo Il Parametrizacion (Puesta en marcha)

Médulo Sueldos Astor: Descripcion General, definicion de: pardmetros de sueldos,
convenios, categorias, grupos jerdrquicos, lugares de trabajo, obras sociales,
sindicatos, AFJP, ART, legajos, familiares, mopres, billetes.



Médulo Il Parametrizacion (Puesta en marcha)

Moddulo Sueldos Astor: definicion de: Novedades generales, novedades de licencias,
tablas auxiliares, matrices auxiliares, conceptos de liquidacién, férmulas de
liquidacidén, conceptos particulares.

Médulo IV: Liquidacion

Contenidos: Carga de novedades a liquidar: novedades para concepto: individual,
global, definicion de datos fijos, conceptos a liquidar: liquidacién individual,
liquidacién global, emisién de recibos de sueldos.

Moédulo V: Procesos Periodicos
Contenidos: Generacion al SIAP-SIJP, generacién del historial laboral, depuracién de
sueldos.

Moédulo VI: Informes
Contenidos: Fichas de legajos, historial laboral de empleados, certificacion de
servicios y remuneraciones, liquidacion: Libro Ley, Sueldos y Jornales a pagar.

METODOLOGIA

Presencial, mediante el dictado de clases tedrico-practicas en PC. Se asignara una
empresa cada dos integrantes, que a lo largo del curso irdan parametrizando vy
operando juntos todos los temas propuestos. Al finalizar el curso se plantea un
trabajo practico integrador de temas a realizar en la PC (autoevaluatorio) y una
evaluacién escrita final.

CERTIFICACION

Se otorgaran certificados de aprobacidn si el participante asiste como minimo al 80%
de los encuentros y aprueba la evaluacién final del curso propuesta por el docente.
Los certificados podran ser retirados 15 dias después de finalizado el curso, de lunes a
viernes de 9 a 19.30 hs,, en el plazo del afio calendario siguiente a la finalizacién del
cursado.
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